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Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitdt am 05.11.2013 und 04.12.2013

Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt
Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitat am 05.11.2013

1.  Uberblick 1. Sitzung

Teilnehmer/innen

Teilnehmer 22 Birgerinnen und Burger

Moderation  Herr Kunert,
Herr Sippel, Netzwerk fur Planung und Kommunikation

Ort Pausa-Quartier, Tagungsraum Tonnenhalle

Uhrzeit 18.30 Uhr bis ca. 21.45 Uhr

Inhaltliche Gliederung

> Begrifung und Vorstellung Gliederung des Termins

> Vorstellungsrunde - Abfrage Erwartungshaltung an den Beteiligungsprozess
> Einfihrung in das Themenfeld

> Themenfeld bezogene Analyse - Abfrage von Starken und Schwachen

> Pause - Zeit fur Gesprache

> Fortsetzung Analyse

> Zusammenfassung und Ausblick, Stimmungsbild
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Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitdt am 05.11.2013 und 04.12.2013

2. Vorstellungsrunde -
Erwartungshaltung und Vorbehalte

Zum Einstieg in die Birgerwerkstatt wurden im Rahmen der personlichen Vorstellungsrunde neben dem
Namen und der Wohndauer der Teilnehmer/-innen auch die Erwartungen und Vorbehalte gegentber dem
Stadtentwicklungsprozess Mdssingen 2030 abgefragt:

Erwartungen an den Beteiligungsprozess ERI\(AR]’[MEN i i

AN DEV BETEUIGUNSPROZESS
%MM Edoms = fuy '

- Das Ganze im Blick behalten
- Informationsdefizite ausgleichen
- Mehr wissen, was in Mdssingen lauft

e AME e
B et T

b bt bt Bt Waidsee by

- Mit dem Prozess vertraut machen ,reinschnuppern” O o howine ey
- Gemeinsam etwas erarbeiten
- Ergebnisse sollen nicht politisch verfalscht werden ‘;g*:‘;:::x :';g:ﬁt;a o
- Es sollte auch etwas rauskommen und umgesetzt werden [ calornt muae TR
Sludeen solibe L
Starken sollten auch thematisiert werden “m“u“l“““ ;:&;‘

Aus Schwéchen Starken machen b b Pass Bsdk ack don
Nehout e be Youanle Omamatn u.
[‘."?.\iﬁ!-sJ-u..ﬂw 0 s
- Uber Stadtplanung hinaus denken i,
. . . RPN B
- Etwas fur Jung und Alt tun, Generationen im Blick haben %

- Vernetzung, Integration und Inklusion stéarken
- Impulse fir Stadtfest aus Prozess (Vernetzung)

Vorbehalte gegenliber dem Beteiligungsprozess

- Prozess kénnte Alibiveranstaltung sein

- Konflikt: Zu hohe Erwartungen stehen der Chance
gegeniiber, etwas bewegen zu kénnen

- Wird die Kreativitat hinterher ausgebremst?

- Der Einzelne konnte in der Diskussion aus den Blickfeld
geraten

%\ﬂf VORBEYAL] L

GEGENUBER. DEM BETEILGINGSPROZET(
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Ergebnisprotokoll Biirgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitat am 05.11.2013 und 04.12.2013

3. Luftbildbewertung —
Ergebnisdarstellung Auftaktveranstaltung

Zum inhaltlichen Einstieg wurden die Ergebnisse der Luftbildbewertung aus der Informationsveranstaltung
am 08.10.2013 gemeinsam mit den Teilnehmern/innen reflektiert:

- Hier wohne ich.
(s. rechts)

- Diesen Ort schatze ich besonders
(grine Punkte).

- Diesen Ort mochte ich unbedingt
verbessern (rote Punkte).

Themenfeld 4 — Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitat

Miteinandler, soziale Infrastruktur
Rt
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Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitdt am 05.11.2013 und 04.12.2013

4. Themenfeld bezogene Analyse -
Starken und Schwachen

Die von den Teilnehmern/innen vorgebrachten Ideen - sofern zum besseren Verstandnis erforderlich - sind
aus Kenntnis der gefuihrten Diskussion durch die Moderation erganzt und thematisch-inhaltlich geordnet. Die
in den Arbeitsgruppen kontrovers diskutierten Themen/Aspekte sind mit dem Hinweis (4-Blitz) in Klammern
gekennzeichnet.

Abstimmen inhaltliche Strukturierung Themenfeld

Die von der Moderation zur Strukturierung der Diskussion vorgeschlagenen inhaltlichen Aspekte wurden von
den Teilnehmer/-innen bestatigt. Im Einzelnen waren dies:

- Miteinander von Alt und Jung, Integration

- Vereine, Kirchen und Organisationen

- Soziale und kulturelle Angebote

- Bildung und Betreuung

- Burgerschaftliches Engagement und Partizipation

- ldentitatsmitten (Begegnungsorte) und gemeinsa-
me ldentitat

Abfrage Starken und Schwachen

Die Teilnehmer/innen wurden gebeten, zu den verschiedenen Aspekten jeweils Starken (griine Karten) und
Schwachen (rote Karten) zu notieren. Die Karten wurden durch die Moderation eingesammelt, dem Plenum
vorgelesen und in Abstimmung mit den Teilnehmern/-innen den inhaltlichen Aspekten zugeordnet. Doppel-
bzw. Mehrfachnennungen wurden nach Ricksprache mit den Teilnehmern/innen nicht zuséatzlich festgehal-
ten.

Miteinander von Alt und Jung, Integration

MITEINANDER v ALT wo JUNG - (VTEGRATION
U SIARKIN  SUTWACHEN

m Qoatt fest !
ﬁ,a,&"" e

Starken

- Engagement Einzelner als Triebfeder

- Integration, Interesse an ,Integrationskursen”

- Kindergarten und Altenheimbewohner begegnen sich,
Begegnung im Altenheim

- Integration, Haus Regenbogen in Bastenhardt
(Kindergarten Regenbogen)

- Soziale Angebote vorhanden

- Stadtfest

ﬂl&:w_u...a. may

b2 il NP

@ “"t... foehod
i -f» 4an ?An-.f

*"‘&29:;‘?'"
Schwéchen

- Keine Vernetzung der Inseln/Quatrtiere in Stadtteilen (StralRenziige), Segmentierung innerhalb der
Stadt, z.B. Bastenhardt/Dachtel, KBF, Schulzentrum/Altenheime

- Zunehmende Anonymitéat in der Gesellschaft, man kennt
keinen (eher Problem der Kernstadt)

- Wenig Zukunftschancen am Ort, Fortkommen woanders,
Ruckzugsorientierung, ,aussterbende Stadt”
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- Arme Bevolkerungsgruppen sind nicht vernetzt und treten
kaum in Erscheinung, haben kein Gewicht

- Fehlende Strukturen zur Integration/Asylbewerber,
z.B. fehlender kommunaler Ansprechpartner fir die
Belange der Asylbewerber

- Kein Asylzentrum, fehlendes Engagement zum Ehrenamt
(z.B. in Mitterzentrum)

- Mangelhafte Vernetzung aller auslandischen Vereine,
untereinander und mit den anderen

- Ré&umlichkeiten fur Treffpunkte fir Auslander fehlen
(Tafelladen als Vorbild)

- Modglichkeiten schaffen fir Teilnahme von alteren
Mitburgern

- Austausch von Jung nach Alt gut. Von Alt nach Jung?
Altere werden nicht einbezogen

- Altund Jung, Zusammengehorigkeit starken, Aufgabe der
Koordination kléaren

- Mehrgenerationenhaus Alt und Jung notwendig

- Generationenlbergreifende Angebote, z.B. Opa/Enkel
fehlen

- Kindergarten, Altenheime, Verbindungsfunktion starken

- Haus Regenbogen: Problem Finanzausstattung und
Personal

- Kein Angebot mehr fiur ganz alte Menschen, Altennach-
mittag von Kirchen verwaist

- Altes Rathaus verwaist, seit aktive Personen sich
zuriickziehen bzw. verstorben sind

- Vernetzung der einzelnen Seniorengruppen fehlt,
z.B. Mdssingen, Talheim, Oschingen, Belsen, Bastenhardt

MITEINANDER, son ALT wo JUNG - INTEGRATION

Sypemal R Guatfest !
oo
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Vereine, Kirchen und Organisationen

Starken

Ein grof3es und breites Angebot, viele Mdglichkeiten
Ca. 144 verschiedene Vereine, sehr engagiert

Viele Sportvereine, die auch Publicity machen, z.B. im
Gemeindeblatt

Musiktreibende Vereine

Kirchen haben sehr viele engagierte Mitglieder und gute
Angebote

Gute ,Events”, um Birger zusammenzubringen

Sehr gut arbeitende Tafel

Stadt organisiert Angebote flr Senioren

Schwéchen

Fehlende Vernetzung, bestehender Aktionen, Problem
Meldefrist Verdffentlichung, statt jahrlich auch Kalender
guartalsweise oder monatlich herausbringen

Wer Amtsblatt nicht liest, bekommt nichts mit

(Kosten, Verteilung), ,nur‘ Homepage ist zu wenig,
analoges Medium fehlt

Mangelnde Information von Seiten der Vereine, kein
Uberblick mehr

Fehlende Angebote im Bereich Sport und Musik
Jugendarbeit der Vereine?

Kein Tag der Vereine, Burgertreff schwéachelt, Vorbild Tag
der Musikvereine, ist positiv verlaufen

Altennachmittag gestaltet von Kirchen und Vereinen ist zu
wenig, warum ist dies nicht ofter méglich?

Konkurrenz der Angebote der umliegenden Orte ist zu grof3
(Jugendliche sind mobil)

Angebote der Vereine werden meist nur von den Alteren
benutzt

Méssinger Birger nimmt ,,Event” nicht (mehr) an, fehlende
Motivation, Problem auch beim Méssinger Allerlei

Neue aktive Gruppen sind schwer zu erschlieen,
Motivation flir Engagement fehlt

Integration in Vereinen funktioniert nicht, Aufforderung nach
mehr Offenheit ,Fremden” gegeniiber

Problem Neuburger auf Méssingen Neugierigmachen
Einzelne Gruppen, ,Inseln®, sehr stark

Jeder Verein kampft” fur sich um Mitglieder. Wir kann man
das andern?

Problem in der Vernetzung von differenzierten Angeboten,
von kommunalen, kirchlichen und Vereinsangeboten,
Gerust ist da, z.B. Kiimmerer

Vereine haben Probleme sich zu 6ffnen / Briicken zu
schlagen, Nachwuchsférderung

Kirchen separieren sich, wenig tibergreifende Aktivitaten (%)
Probleme, Verantwortliche fiir die nédchste Generation zu
finden, keine personelle Kontinuitat, keine Ubernahme von
Verantwortung in Vereinen

Mossingen

*VEKEINE - KIRCHEN ORGAVLSTINAY
_@) SIARKIN  SHINACHEN
S s @
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Soziale und kulturelle Angebote

Starken

Breitgefachertes Kulturangebot (z.B. Theater, Vortrage,
Kurse)

Theaterprojekt: Ein Dorf im Widerstand war gutes Beispiel
fur Integration ,Jung und Alt* (%)

Maossinger Allerlei als Einstiegsfest zum Miteinander
Schoéne Aula

Lichtspiele in M&ssingen sind sehr gut

Schwéchen

Zu wenig Angebote fir Jugendliche, nur fur ,Problemfalle”
Angebote fur Jugendliche ab 15 Jahre fehlen

Angebote flr junge Erwachsene sind mau

Zeiten der Jugendarbeit 8.00 -18.00 Uhr sind inakzeptabel
Problem Offnungszeiten/Ferien, z.B. Kulturscheune
Fehlende Aufenthaltsorte und Mdglichkeiten der Aneignung
von Raumen fir Jugendliche (Oschingen/Talheim haben
die Hutte, Jugendhaus in Kernstadt ist kein Angebot,
Baracke war ein positives Projekt, ist aber gescheitert)
Jugendliche gehen unsensibel mit 6ffentlichen Raum um
Angebot einerseits, Verantwortung der Jugendlichen
andererseits...

Spielplatze sind teils in desolatem Zustand (Sauberkeit und
Pflege), Stadt darf sich nicht aus der Verantwortung ziehen
Die sozialen Méglichkeiten liegen noch im Argen, es gibt
viele arme Menschen in Méssingen

Keine (zu wenig) kulturelle Angebote fiir Behinderte
Anlaufe vom Mutterzentrum waren wenig erfolgreich
Etablierte Angebote sterben aufgrund Nachwuchsmangel,
z.B. die Borse von ,MUT*

Etablierte Institutionen schwécheln, Konzept Kulturscheune
wurde verandert

Soziales wird haufig starr verwaltet, ist wenig formbar

Bildung und Betreuung

Starken

Grol3es Bildungsangebot

Bildung fiir Jung und Alt (gutes Schulangebot, gutes VHS-
Angebot)

Betreuung fiir Kinder und Jugendliche
Kindergartenangebot (%)

In Hinsicht Bildung und Betreuung wird was getan
Ferienprogramm der Vereine

SIARKEN SUiWA

R
Vimlbaran febot

@Wy
Verfrege ,
Iearse ?

(3 Theater praju
€ k=
U:Ia;‘!;_‘l‘ e b i
dowi b L

Q'n:-‘ Miesle;

q'..s umiql {nl‘ Tuns

ik WmainderYousdaen

@ Shine Aola

@(w;-{, ;
m-":,th, Jedn ::-"."
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Schwéchen

Mossingen

- Betreuung und Bildung hangen von finanziellen BIDUNG
um BETREDONG

Moglichkeiten ab (Gebihren)

- Ferienprogramm der Vereine teils mit hohe Kosten fir
minimale Betreuungszeit

- Ferienbetreuung: Es gibt viel zu wenig Angebote

- Fur die Jugend wird zu wenig getan

- Unternehmensferne; wirtschaftliches Engagement und
Unternehmertum wird der Jugend nicht vermittelt oder
nahegebracht

- Nebeneinander des Schulzentrums, Vernetzung der
Schulen funktioniert nicht, kein Miteinander, keine
Gemeinsamkeiten, keine Begegnung

- Verschiedene Betreuungsmoéglichkeiten im U3-Bereich
anbieten, es gibt keine Wahloptionen

- Verschiedene Profile ausbauen, fehlende Vielseitigkeit

- Flexibilitat fehlt, keine ,Bausteine” buchbar,
Tagesbetreuung fehlt

- Fur junge Auslander und ihre Eltern wird zu wenig getan
(Zukunftschance)

- Inklusion starken, Aufklarung und Information v.a. von
Jugendlichen verstarken

- KBFistin Mdssingen wenig sichtbar

- Betreuung fur die altere Generation ist noch schwach in
Raum und Angebot

Burgerschaftliches Engagement und Partizipation

Starken

@ SIARKEN  SCHECHEN

- Viele offene, sehr engagierte Biirger BURGERSCHAFTL ENGAGEMENT - THTZIRTION

- Viele Moglichkeiten, sich ehrenamtlich zu engagieren S SIARKEN  SAINACITEN

- Vorhandene Agendagruppen
- Die Ausbildung von Birgermentoren sollte von der Stadt
fortgefiihrt werden, sie hat sich bewéhrt

Schwéchen

- Engagement nicht immer sichtbar (Kommunikationsaspekt)

- GroRes Potential vorhanden, das nicht ausgeschopft wird

- Burger kénnten sich mehr einbringen, es gibt aber keine
Koordination bzw. ist nicht bekannt

- Fehlende aktive Leute zwischen 30 und 55 Jahre,
»Mittelalter”

- Mentorenrolle gerat in Vergessenheit
gilt generell fur positive angeschobene Projekte)

- Seniorenrat fir Méssingen fehlt

- Passiver Gemeinderat mit fehlender Weitsicht (%)
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Identitatsmitten (Begegnungsorte) und gemeinsame ldentitat

Starken
- ldentitat Gber Vereinszugehorigkeit 4 2
- Bei Birgern starke Identifikation mit dem Ort ,als DEM- MWWNGWWM Wﬂﬂf
Méssinger* G) ~ SARKIN  SUWACHEN
- Wachsendes Verstéandnis als eine Gesamtstadt aufgrund &) ottt -
bﬁi‘brf«?ln.w
der Angebotsstruktur der Gesamtstadt

- Kirchen bieten Identitatsorte in den Stadtteilen (nicht die
Kommune...)
- Gute Information durch das Amtsblatt

Schwéchen

- Ist der M@ssinger Stolz auf seine Stadt...?

- M@ssingen hat wenig Tradition, ist eine junge Stadt mit
einem starken Bevolkerungsmix, im Gegensatz zu
Hechingen

- Orte der Begegnung, der Kommunikation fehlen sowohl in
der Kernstadt, als auch in den Stadtteilen

- ldentitatsstiftende Raume und Pléatze fehlen (u.a. flr
Jugendliche)

- Altes Rathaus verliert seine identitatsstiftende Rolle

-  Stadteile sind Anhangsel an die Gesamtstadt
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Mossingen

Themenspeicher

Projektvorschlage

Mitmachtheater von Behinderten und Nichtbehinderten
Méssinger Allerlei ausbauen

Sozialkaufhaus

Schiler sammeln 3 mal im Jahr Mull ein, starkt Sensibilitat
im Umgang mit dem offentlichen Raum

Fortsetzung der Ausbildung der Blrgermentoren, Auftun
finanzieller Ressourcen, Schaffen einer Personalstelle, ein
Baustein der Aufgaben von Frau Stirmer

Information Gber Aufgaben von Birgermentoren
(Kommunikation)

Definition der Rolle der Stelle fiir Birgerschaftliches
Engagement aus STEP heraus (Mentoren, Jes-Projekte —
,~Jugend engagiert sich®)

Etablierung eines Seniorenrates

Dezentrale Kleeblatt-Angebote fiir MGssingen nach Vorbild
Ludwigsburg, im Alter nicht entwurzelt werden

Ausbau des Wochenmarkts als Identitatsort (Marktplatz,
Zeit: Samstag?)

Bastenhardt: Don Bosco als Ort der Begegnung

Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitdt am 05.11.2013 und 04.12.2013

BETHEMENSPETCHER

3. Hibwsdflas bor
o e bludar for
P VT CT
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5. Ausblick und Stimmungsbild

Am Ende der Burgerwerkstatt wurde den Teilnehmern/innen von der Moderation eine ,Hausaufgabe“ fir
den zweiten Termin der Burgerwerkstatt zum Thema Wohnen und Stadtebau mitgegeben und die nachsten
Arbeitsschritte des Planungsprozesses erlautert:

Nach Abschluss aller Burgerwerkstatten werden die Ergebnisse zusammengefiihrt und mit Blick auf die
offentliche Stadtwerkstatt am 12. Februar 2014 aufgearbeitet. Im Anschluss daran werden die Ergebnisse
mit der Stadtverwaltung und den politischen Gremien in einer Klausurtagung im Méarz erdrtert.

Die Moderation weist die Teilnehmer/innen darauf hin, dass die Ergebnisse der Birgerwerkstéatten in Form
von Ergebnisprotokollen dokumentiert werden. Ebenso werden die Protokolle der Burgerwerkstatten dem
Gemeinderat zur Kenntnis tUbergeben und auf der Homepage der Stadt Mdssingen fir alle Burgerinnen
und Burger 6ffentlich zum Download eingestellt.

Hausaufgabe

Aufbauend auf der Diskussion zu vorhandenen Stéarken und Schwéachen wurden die Teilnehmer/innen mit
der Frage ,Welches Projekt wirden Sie unbedingt umsetzen, wenn Sie einen Tag lang Oberblirgermeister/-
in waren“ aufgefordert, aus lhrer Sicht fur die kiinftige Entwicklung der Stadt bedeutsame Projekte und Malf3-
nahmen im Zusammenhang mit dem Themenfeld zu benennen. Hierzu sollten die Teilnehmer/innen ihre
Ideen in wenigen Worten auf einer Moderationskarte festhalten und zum nachsten Termin mitbringen.

G
>
Projektidee

|DUENSTEDT-GYMNASIL)

Stimmungsbild

AbschlieBend wurden die Teilnehmer/innen um ein Stimmungsbild " 2SBILD
gebeten: Ist uns heute der inhaltliche Einstieg in das Themenfeld

gelungen (blaue Achse) und wie bewerten sie die Arbeitsweise/- f ®
atmosphare (griine Achse)? oo o 8
® :
wt °e & og
(G

P i 4 >

® O ©
> WIE BEWERTEN S[E Die ARBE(TSWELSE [
ATHMOSPHARE

> ST UNS HEUTE DER_INHALTLICHE
EINSTIEG IN DAS THEHENFELD
GELUNGEN Z
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Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt
Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitat am 04.12.2013

6. Uberblick 2. Sitzung

Teilnehmer/innen

Teilnehmer 18 Blrgerinnen und Bilrger

Moderation  Herr Kunert,
Herr Sippel, Netzwerk fiir Planung und Kommunikation

Ort Pausa-Quartier, Tagungsraum Tonnenhalle

Uhrzeit 18.30 Uhr bis ca. 21.45 Uhr

Inhaltliche Gliederung

> Begriflung und Ruckblick auf die erste Sitzung

> ldeensammlung - Projekt- und Maf3hahmenpool
Abfrage der Hausaufgabe

> Pause - Zeit fur Gesprache
> |deensammlung - Handlungsansatze/-ziele

> Zusammenfassung und Ausblick
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7. Ideensammlung
Projekte/MalRnahmen und Handlungsanséatze/-ziele

Zum Einstieg in die 2. Sitzung wurden seitens der Moderation die wesentlichen Themenschwerpunkte aus
der Starken-Schwéachen-Diskussion der 1. Sitzung den Teilnehmer/innen vorgestellt. Im Anschluss daran
wurde die zur inhaltlichen Vorbereitung der zweiten Sitzung gestellte Hausaufgabe diskutiert. Hierbei wur-
de die Hausaufgabe von den Teilnehmer/- innen personlich nacheinander vorgestellt und im Projekt- und
MafRnahmenpool festgehalten (Fragestellung siehe Punkt 5 “Ausblick und Stimmungsbild” 1. Sitzung). Zur
Strukturierung der Diskussion wurde die von der Moderation in der ersten Burgerwerkstatt vorgeschlagene
inhaltliche Gliederung jeweils beibehalten.

Die mit den vorgestellten Projektideen der Teilnehmer/innen verbundene Motivation sowie die sich aus der
gemeinsamen Diskussion darstellenden Entwicklungsabsichten wurden von der Moderation dokumentiert
und thematisch sortiert. Diese wurden nach einer kurzen Pause von der Moderation riickgekoppelt und
nochmals gemeinsam mit den Teilnehmern/innen erdrtert. Dariiber hinaus wurden Handlungsansétze/-
ziele dokumentiert, die die Basis fir die Zieldiskussion im weiteren Stadtentwicklungsprozess bilden wer-
den.

Die aus der Diskussion abgeleiteten Handlungsanséatze/-ziele stellen dabei ein Stimmungsbild, aber keine
durchgangig einvernehmliche Wertung/Abstimmung seitens der Teilnehmer/innen dar.

Miteinander von Alt und Jung, Integration

Projekt- und MaRnahmenpool (Hausaufgabe)

- Sitzgelegenheiten, Spielplatz beim Altenheim mit Café oder ;% W
weiterer Eisdiele, Organisieren von Banke-Spenden M!TE}WPEQMZTMM&[/ME&W@
- FuRgéngerzone, PROJCKTE [HASSNATTEN “we

- Update der Friedhofsordnung (Familiengrab, Muslime, etc.)
- Geschwindigkeitsreduzierung in der Innenstadt auf
~l1empo 30

Aus der Diskussion abgeleitete Handlungsansatze/-ziele

- Entwicklung von generationentbergreifenden Situationen
zur Verbesserung der Begegnung von Jung und Alt, z.B.
multifunktionale Freiraume

- Schaffung von aneignungsféhigen Freirdumen fir
Jugendliche und im Querschnittsbezug der Generationen

- Entwicklung eines generationenangepassten Wegenetzes
(Barrierearmut, Aufenthalt, Freiraumangebote,
verkehrsberuhigte Bereiche)

- Unterstutzen und Anschieben von Initiativen zum
Austausch der Generationen

- Schaffung einer Einrichtung zur Begegnung von Alt und
Jung, Arm und Reich, Deutschen und Auslandern, mit
differenziertem Angebot (vgl. auch Ziele fur
Begegnungsorte)
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Soziale und kulturelle Angebote

Projekt- und MaRRnahmenpool (Hausaufgabe)

- Raumangebote fir Birger, Vereine, Treffpunkte 7 : -

- Umwandeln des alten Rathauses zum ,neuen” Birgerhaus! j%:ﬁ%{%@f__
(Umbau und Renovierung) T N _J' : ‘ i

- Haus der Begegnung; alles unter einem Dach: Vereine, e e ey
Kita, Altersheim, Café, Ehrenamt; umgeben von ,Kurpark* - =
mit Pavillon

- Kurpark mit Fithessangeboten, z.B. Merz-Areal oder
Pausa und Steinlach
- Kultur-/Biurgerhaus mit sozialer Zielsetzung (Bsp.

Schwabisch Gmiind), Standort z.B. alte Fabrik, alter Zow
Supermarkt S s-ua s,
HH-.-.\... At o d Al
- Sozialkaufhaus (Gebrauchtwaren, Kleiderkammer, e e
Dienstleistungen) m&%‘: o e
- Neubdrger-Info und Tag der Mdssinger Initiativen und B "'-‘.‘ia:tl:"“ '

[P

Vereine

- Sicherung der Informations- und Anlaufstelle als Mittler zu
benachteiligten Gruppen

- Méssingen Metro-WLAN, flachendeckende Versorgung
Mossingens mit kostenlosem Hochleistungs-Internet
basierend auf dem PF-WLAN Geschaftsmodell, Einbindung
Stadtwerke, dadurch (ebenfalls) Teil des Mobile-Access-
Netzwerks, Nutzen: Strahlenreduktion, da allgemeiner
WLAN-Zugang private Router tberfliissig macht,
Chancengleichheit, Attraktivitat/Lebensqualitat,
Anziehung/Bildung von Jugend und Selbstandigen,
Standortvorteil

- Biurgerhaus firr Bastenhardt (Umbau Don Bosco):
Nutzungskonzept durch Gruppen und Biirger und Initiativen
aus Bastenhardt erstellen

Aus der Diskussion abgeleitete Handlungsansétze/-ziele

- Entwicklung von Angeboten fiir benachteiligte Gruppen mit
dem Ziel der Vernetzung mit der Stadtgesellschaft

- Integration von sozialen Angeboten in der Stadt, nicht im
Gewerbegebiet ,verstecken”

- Schaffung von flexiblen, demografiefesten und alternativ
nutzbaren Raumkapazitaten

- Schaffung von ausreichenden Personalressourcen zur
Koordinierung

- Schaffung von Orten zur Begegnung (vgl. auch Ziele fur
Begegnungsorte)
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Ergebnisprotokoll Burgerwerkstatt Miteinander, soziale Infrastruktur und Identitdt am 05.11.2013 und 04.12.2013

Bildung und Betreuung

Projekt- und MaRRnahmenpool (Hausaufgabe)

Dezentrales kleines ,Ableger-Altenheim” (12 Personen),
nach dem Vorbild ,Kleeblatter* Ludwigsburg, N&he zu
Partner und Freunden

Kleeblatt - Angebote (Dezentrale Pflegeangebote in
Stadtteilen) auch als Treff im Stadtteil

-Wenn ich ,Kdnig“ von Méssingen flr einen Tag wére
wirde ich mich verkleiden und unerkannt meine armen,
reichen, kleinen, grof3en, jungen, alten, kranken Untertanen
kennenlernen und ihre Freude und ihr Leid erleben.”

Aus der Diskussion abgeleitete Handlungsansatze/-ziele

Schaffung von dezentralen Angeboten zum ,Altwerden” in
den Stadtteilen

Herausarbeiten unterschiedlicher Profile in den
Betreuungseinrichtungen

Schaffung von flexiblen Betreuungseinrichtungen (mit
differenzierter Gebuhrenordnung, Bericksichtigung sozial
Benachteiligter)

Aufbau von ergdnzenden Kapazitaten in der
Ganztagesbetreuung

Aufbau von attraktiven Angeboten fir Jugendliche
(Standorte, Offnungszeiten, Moglichkeiten der Aneignung,
Mitbestimmung)

Burgerschaftliches Engagement und Partizipation

Projekt- und MaRnahmenpool (Hausaufgabe)

Meeting mit allen Stadtmitarbeitern: ,Was wiirden Sie in
Mossingen andern, wenn Sie einfacher Birger wéaren und
kein Stadtangestellter?”

Namentlicher Uberblick und Ausschépfung des Potenzials
aller bisheriger Mdssinger Birgermentoren-Kapazitat
(u.a. ,JES")

Information und Kommunikation

Koordinierung allen sozialen Engagements (Ziel: Biindelung

auf Homepage)

Aussprache und Diskussion tiber Facebook
Birgerbeteiligung auch zum kommunalen Budget
(Birgerhaushalt, Birgerbudget)
Planstelle/Personal fiir die Umsetzung der
Projekte ,Miteinander..." aus der laufenden
Birgerbeteiligung zur Sicherung der Umsetzung

" BIDUNG wo BEREUNG

PROJEKTE [HASVAHIMEN

 BRRSHETL BAGENET ARTEPATI

C PROJEKTE [HASINAHIITEN

L

o o el e . U

r.w...u.a....sm !.u S ‘H‘-h:c..
L.“““bku- Lﬂaulu—

- .','::“&—m«-. G R e gm;g-«l st~
a0 :Mubﬂl-l-l—
e | S
tm.dhh‘u

-‘iM-.u, “l H.n::u.q-.

L .Ha_.! toll—
{ g T Le—

= ————
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Aus der Diskussion abgeleitete Handlungsansétze/-ziele

- Verbesserung des Informationsangebotes liber vorhandenes ehrenamtliches Engagement, Nutzen
vorhandener Potentiale

- Aufstellen einer Informationsvermittlung fur alle Bevélkerungsgruppen mit dem Ziel der Erweiterung
Basis der ehrenamtlich Engagierten

- Schaffung von technischen Plattformen zur Informationsvermittiung und -beschaffung

- Erweitern von Ansprache und Austausch, kostenlos, analog und digital, generationentbergreifend,
von Amtsblatt bis Facebook

- Hereinholen der Meinung stadtischer Mitarbeiter in den Denkprozess, Einholen von Wissen und
Freisetzen von Energien

Begegnungsorte und gemeinsame ldentitat

Projekt- und MaRnahmenpool (Hausaufgabe)

- Erlebniszentrum fir Jugendliche und junge Erwachsene mit ’Li' HG(@W_N@QRH 16(“[!MM1_[ MWHT

Disco, Kletterpark in- und outdoor, Cafés, Angebote flr

Jung und Alt wie Geocaching, etc. rm{; m / m;rWAﬂHw
- Gestaltung von zwei bis drei ,Kommunikativen wn# o
,Ortszentren* (Merzgelande und Bahnhofsgelénde, Al S

Altes Rathaus, ,Burgerhaus"” in Don Bosco)

- Alte Gebaude ,retten” und in Wertsetzen, leer werdende
Gebaude nachnutzen

- Auftun von identitatsstiftenden Orten und Geb&uden, damit
Alt- und Neublrger aufeinander zugehen kénnen,
verbunden mit sozialen Angeboten (z.B. Diakonie
Kleiderladen) oder als ,dezentrale Orte", z.B. in
ungenutzten stadtischen Gebauden, leerfallenden Schulen SiEoag
in den Stadtteilen, Bahnhof, Biicherei, Pausa, Aldi =

- Nutzen Bahnhofgebéaude fir Treffen zwischen Alt und Jung

- Barrierefreie Begegnungsstatte in der Pausa mit Café,

Jugendtreff, Generationentreff, fir junge Miitter, altere . T — .

Menschen, Singles und Familien

Aus der Diskussion abgeleitete Handlungsansatze/-ziele

- Schaffung von identitatsstiftenden Orten mit sozialen und
kulturellen Angeboten
- Entwicklung von Orten und Einrichtungen (Blrgerhauser)
mit den Nutzern als Ankerpunkte fur die Stadtgesellschaft,
sowohl in der Kernstadt, als auch in den Stadtteilen,
Diskussionsstand:
> Kernstadt:
- Update Altes Rathaus als zentraler Identifikationsort
- Stadtmitte: Offentlicher Raum als Kommunikationsort,
Aufenthalt, Freiraum
- Noch zu definierender ergdnzender Standort als akzep-
tierter Ort fir Arm und Reich
> Blrgerhaus Bastenhardt
> Treffpunkte Oschingen und Talheim

- Sicherung der historischen Gebaudequalitat als Teil der
Mossinger Identitat
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Themenspeicher

Mobilitat, Wirtschaft, Tourismus

- Reduzierung/Auslichtung der teilweise ,gefahrdenden”

Verkehrsschilder 2t Wemem&pe.;ﬂcr—
- Kreuzung FalltorstralRe, Grabenstralie, Bergstralle -
. . &,\.u...,oe..v.-u-n- hprhaf aim Toile
generatloqenfreund'llch gestalten ) o ;uw—u-.w—a e b e
- Angebot einer Touristeninfo als Angebot flr Auswéartige £
rotmy H:w_
i:;":.t;..t’e,..u.'-
*fﬂ-lh—

8. Ausblick und Stimmungshbild

Nach Abschluss aller Birgerwerkstatten werden die Ergebnisse aufgrund inhaltlicher Uberschneidungen
auf Ebene der Handlungsansatze/-ziele zusammengefuhrt und mit Blick auf die 6ffentliche Stadtwerkstatt
am 12. Februar 2014 aufgearbeitet. Bevor die Ergebnisse mit der Stadtverwaltung und den politischen
Gremien in einer Klausurtagung im Marz erértert werden, werden sowohl die Zusammenfassung aus den
einzelnen Burgerwerkstétten als auch die Anregungen und Hinweise aus der offentlichen Stadtwerkstatt fir
Vereine, Verbande und Institutionen nochmals gemeinsam mit allen Teilnehmer/innen der Birgerwerkstat-
ten rickgekoppelt.

Die Burgerwerkstéatten werden in Form von Ergebnisprotokollen dokumentiert. Die Moderation merkt in
diesem Zusammenhang nochmals an, dass diese im Vorfeld der 6ffentlichen Stadtwerkstatt auf der Home-
page der Stadt Mdssingen fir alle Birgerinnen und Birger zum Download eingestellt werden. Gleicherma-
Ben werden sie dem Gemeinderat zur Kenntnis Ubergeben.

Stimmungsbild

Abschlie3end wurden die Teilnehmer/innen um ein Stimmungsbild TTW

gebeten: Wie zufrieden sind Sie mit dem heutigen Ergebnis?

Haben wir die aus lhrer Sicht wichtigen Aspekte fir die Zielbestim- WIE ZUFRIEDEN SIND SIE MIT
mung ausreichend thematisiert? DEM HEUTIGEN ERGEBNIS &
HABEN WIR AUS [HRER SICHT™ DIE

WICHTIGEN ASPEKTE FUR DIE
Z(ELBESTIMMUNG AUSREICHEND
THEMATISIERT &

+44| 4 4 L o —_ !--

| eeel®eoe
@ [@e E‘) 8 C?
e

Netzwerk fur Planung und Kommunikation L ! J
Birogemeinschaft Sippel | Buff
Stuttgart, Januar 2014
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