
 

 

 

 

Die Stadt Mössingen nimmt als Partner des Landkreises Tübingen am Interreg-

Projekt Towards an Alpine Age-Friendly Environment (T.A.A.F.E.) teil. Es handelt sich 

um ein EU-Projekt mit Beteiligung von sechs europäischen Staaten, das die 

Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen, die zu einer altersfreundlichen 

Kommune führen, zum Ziel hat.    

Für dieses Projekt suchen wir baldmöglichst eine 
 

Projektleitung (m/w/d) 

in Teilzeit (40-50%) 
Kennziffer 221.20.03.1-4 

 

Die Stelle ist zunächst bis April 2022 befristet. Ein unbefristetes 

Anstellungsverhältnis wird angestrebt.  
 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Professionelle Planung und Durchführung aller Projektbausteine 

 Entwicklung und Implementierung von Konzepten, Strukturen und Angeboten, 

die zu einem altersfreundlichen Umfeld beitragen können  

 Vernetzung der kommunalen Akteure  

 Zusammenarbeit mit regionalen und sonstigen Kooperationspartnern 

 Organisation und Betreuung von Veranstaltungen vor Ort 

 Teilnahme an internationalen Workshops und Umsetzung der Ergebnisse vor 

Ort 

 Eine genaue Aufgabenabgrenzung behalten wir uns vor.  
 

Ihr Bewerbungsprofil: 

 Ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Gerontologie, Pflege- oder 

Gesundheitswissenschaften, Soziale Arbeit oder einem vergleichbaren 

Studiengang 

 Einschlägige Berufserfahrung im Themenfeld Seniorenarbeit ist von Vorteil  

 Erfahrungen im Bereich Projektarbeit 

 Hohe sozialpädagogische Kompetenz und ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit 

 Die Fähigkeit zu selbstständigem und zielorientiertem  Arbeiten und zur 

konstruktiven Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationspartnern  

 Interesse an der Zusammenarbeit mit Senioren bzw. Gruppierungen, die sich 

mit Seniorenarbeit beschäftigen 
 

Wir bieten: 

 Leistungsgerechte Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 TVöD 

 Eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten 

Mitarbeiterteam 

 Ein breitgefächertes Betriebliches Gesundheitsmanagement 



 Eine hervorragende betriebliche Altersvorsorge 

 Bei Bedarf einen Betreuungsplatz für Ihr Kind in einer städtischen 

Kindertagesstätte 
 

Mössingen (über 20.000 Einwohner) liegt landschaftlich sehr reizvoll am Fuße der 

Schwäbischen Alb und verkehrsgünstig zu den Städten Tübingen und Reutlingen. 

Mit einem vielfältigen Kultur-, Sport- und Freizeitangebot besitzt Mössingen einen 

hohen Wohnwert in naturnaher Umgebung. Alle Schularten sind vorhanden. 

 

 

Fachliche Fragen?    Anja Streck 07473/370-153 

Personalrechtliche Fragen?  Madlen Degen 07473/370-133 

Bewerbungsschluss?  12.04.2020 

 

Wo kann ich mich bewerben? 

Stadt Mössingen | Fachbereich 1 | Postfach 1244 | 72116 Mössingen 

oder 

jobs@moessingen.de 

 

 

mailto:jobs@moessingen.de

