
Steckbrief zur Jugendvertretung 

 

 

Gründung:  Schuljahr 2018/2019 

 2. Jugendvertretung Schuljahr 2020/2022 

Größe / Alter:  ca. 20 gewählte Jugendliche zwischen dem 14. und 21. 

Lebensjahr 

 

Wohnort:  Muss nicht in Mössingen sein, wenn man in Mössingen zur 

Schule geht. Muss in Mössingen sein, wenn man nicht in 

Mössingen zur Schule geht, arbeitet oder eine Ausbildung 

macht. 

 

Dauer der Amtszeit: Alle 2 Jahre wird neu gewählt. 

 

Wie oft findet eine ca. 6 Mal im Jahr.  

Sitzung statt: 

 

Vorsitzende: Ist die/der Oberbürgermeister/in. 

 

Unterstützung:  Durch die Beratungs- und Infostelle beim Jugendreferat:  

 Sie berät die Jugendvertretung beim „Wie“ in der politischen 

Arbeit, vermittelt zwischen Stadtverwaltung und Jugend. 

Angeboten werden z. B. ein Einführungsseminar für die 

Gewählten (voraussichtlich im Dezember 2020) 

 

Persönlicher Gewinn  Ist z. B. das Wissen, Erfahrungen, Kontakte - und  

Jugendlichen:  Spaß. Aber auch zu erkennen, dass man sehr „nah dran“ sein 

kann, dass man mit Eigeninitiative, Teamfähigkeit  

 sehr viel erreichen kann. Erfolge feiern, eigenen  

 Interessen nachgehen, den eigenen Lebensraum oder Wohnort     

 verändern gehören ebenso dazu.  

 

Verpflichtung: Sich zum Wohl der Stadt und im Interesse der Jugend in 

Mössingen zu engagieren.  

 Zu den Sitzungen kommen. 

 

Von was lebt sie: Von ehrenamtlich engagierten Jugendlichen.  

 

Wie kann sie eigene Sie hat Anhörungs-, Antrags- und Rederecht. Und ihr steht 

Projekte und Aktionen  eigenes Geld zur Verfügung.  

durchführen:   

Wie wird gearbeitet:  Sich treffen, zusammen planen und organisieren. 

 Anträge schreiben, Menschen überzeugen, Aktionen auf die 

Beine stellen 

 


